
Аннотация к рабочей программе педагога-психолога 

 

Данная рабочая программа разработана в соответствии с нормативными правовыми 

документами:   

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

2. «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования». Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17октября 2013 г. № 1155;  

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 

373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования»;  

4. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организации обучения и воспитания, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»;  

5. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

27.10.2020г. № 32 «Об утверждении санитарно – эпидемиологических правил и норм 

СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно – эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения»;  

6. Методические рекомендации «Организация развивающей предметно 

пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО», которые содержат рекомендации о 

базовом уровне оснащенности средствами обучения и воспитания (п.1.6. Федерального 

Плана действий по введению ФГОС ДО). Письмо департамента государственной политики 

в сфере общего образования от 03.12.2014 г. №08-1937;  

7. Постановление Правительства Белгородской области от 30.12.2013 г. № 528-

пп (с изменениями на 15 июня 2020 года) «Об утверждении государственной программы 

Белгородской области «Развитие образования Белгородской области»;  

8. Постановление Правительства Белгородской области от 20.01.2020 N 17- пп 

«Об утверждении Стратегии развития Белгородской области «Доброжелательная школа» на 

период 2020 - 2021 годы». 

Настоящая рабочая программа разработана на основе основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Начальная школа–детский сад №44» г. Белгорода. 

Программа направлена на создание условий развития ребенка, открывающих возможности 

для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 

творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; на создание развивающей 

образовательной среды, которая представляет собой систему условий социализации и 

индивидуализации детей. 

Рабочая программа педагога – психолога строится на основе программ: 

«Удивляюсь, злюсь, боюсь, хвастаюсь и радуюсь» Крюкова С.В., Слободяник Н.П., 

«Цветик-семицветик» под редакцией Н.Ю. Куражевой, «На пороге школы» Шеиной О.Н.. 

Рабочая программа определяет содержание и структуру деятельности педагога-

психолога по направлениям: психопрофилактика, психодиагностика, психокоррекция, 



психологическое консультирование и поддержка деятельности ДОО в работе с детьми от 2 

до 7 лет, родителями воспитанников и педагогами МБОУ «Начальная школа–детский сад 

№44» г. Белгорода. 

Объектом профессиональной деятельности педагога-психолога в ДОО выступают 

феномены внутренней жизни ребенка в возрасте до 7 лет. А предмет его деятельности 

можно определить как психическое здоровье ребенка, охрана и укрепление которого 

происходит в ДОО в соответствующих дошкольному возрасту видах деятельности (игре, 

изобразительной деятельности, конструировании, восприятии сказки и др.). 

Развитие ребенка выступает как социокультурный процесс, осуществляющийся 

посредством включения ребенка в разнообразные сферы общественной практики, в 

широкий контекст социальных связей посредством доступных ему видов деятельности. 

Взрослый выступает как носитель мотивационно-смысловых образований, передавая их 

ребенку и обеспечивая его взросление путем организации специфически детских видов 

деятельности. 

Цель деятельности педагога-психолога, реализующаяся в данной рабочей 

программе, - охрана и укрепление психического здоровья детей на основе создания 

психологических условий достижения ими личностных образовательных результатов в 

процессе освоения образовательных областей. 

Психологическое сопровождение рассматривается, как стратегия работы педагога-

психолога ДОО, направленная на создание социально-психологических условий для 

успешного развития и обучения каждого ребенка.  

Задачи психологического сопровождения конкретизируются в зависимости от 

возраста детей, уровня их развития.  

 


